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Отчет о выполнении муниципального задания за I квартал 2023 год 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Лицей города Кирово-Чепецка Кировской области» 
(наименование муниципального учреждения) 

Форма 1 

Наименован Уникаль Показатели, Показатели, Показатель качества муниципальной услуги (работы) 
ие 
муниципал 
ьной 
услуги 
(работы) 
<1> 

ныи 
номер 
реестров 
ой 
записи 
<1> 

характеризующие 
содержание муниципальной 

услуги(работы) 

характеризую щие 
условия (формы) 
оказания 
муниципальной 
услуги 
(выполнения 
работы) 

Наименован 
ие 
показателя 
<1> 

Единица 
измерения в 
соответстви 
и с 
общероссий 
ским 
классификат 
ором единиц 
измерения 
(ОКЕИ) <2> 

Значение, 
утвержденное в 
муниципальном 
задании на 
отчетный период 

Фактическ 
ое 
значение 
за 
отчетный 
период 
<10> 

Откло нение Причина 
отклонения 

наимено 
вание 
показате 
ля<1> 

наимено 
вание 
показат 
еля <1> 

наимено 
вание 
показат 
еля <1> 

наимено 
вание 
показат 
еля <1> 

наимено 
вание 
показат 
еля <1> 

на год 
<1> 

на 
отчетну 
ю дату 
<3> 

допустим 
ое 
(возможн 
ое) в % 
<4> 

превыша 
ющее 
допустим 
ое 
(возможн 
ое) в п.п. 
<5> 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Реализация 
основных 
общеобраз 
овательных 
программ 
начального 
общего 
образовани 

3370700 
00131 
0226100 
11787 
0003010 
00101 
0001011 
01 

Не 
установл 
ены 

очная Доля 
потребителе 
й, 
удовлетворе 
нных 
качеством 
муниципальн 
ой услуги 

% Не менее 
100,0 

100,0 100,0 5 



я (отсутствие 
обоснованны 
х жалоб 
родителей 
(законных 
представител 
ей)) 

я 

Создание 
условий для 
обеспечения 
образователь 
ного 
учреждения 
квалифициро 
ванными 
кадрами 
(доля 
педагогическ 
их 
работников, 
имеющих 
квалификаци 
онные 
категории) 

% Не менее 
70,0 

70,0 68,0 5 -2 Вновь 
пришедшие 
специалисты 
-не 
аттестованы 

Не 
установл 
ены 

очная Число 
обучающихс 
я 

человек 350 350 349 5 -1 

Реализация 
основных 
общеобраз 
овательных 
программ 
основного 
общего 
образовани 
я 

3370700 
00131 
0226100 
11791 
0003010 
00101 
0041011 
01 

Не 
установл 
ены 

очная Доля 
потребителе 
й, 
удовлетворе 
нных 
качеством 
муниципальн 
ой услуги 
(отсутствие 
обоснованны 
х жалоб 
родителей 
(законных 
представител 
ей)) 

% Не менее 
100,0 

100,0 100,0 



Не 
установл 
ены 

очная 
Создание 
условий для 
обеспечения 
образователь 
ного 
учреждения 
квалифициро 
ванными 
кадрами 
(доля 
педагогическ 
их 
работников, 
имеющих 
квалификаци 
онные 
категории) 

% Не менее 
70,0 

70,0 74,0 5 4 Профессиона 
льный 
коллектив, 
много 
высоко квал и 
ф. стажистов 

Не 
установл 
ены 

очная 

Число 
обучающихс 
я 

человек 420 420 416 5 -4 

Реализация 
основных 
общеобраз 
овательных 
программ 
среднего 
общего 
образовани 
я 

3370700 
00131 
0226100 
11794 
0003010 
00101 
0011011 
01 

Не 
установл 
ены 

очная Доля 
потребителе 
й, 
удовлетворе 
нных 
качеством 
муниципальн 
ой услуги 
(отсутствие 
обоснованны 
х жалоб 
родителей 
(законных 
представител 
ей)) 

% Не менее 
100,0 

100,0 100,0 5 

Не 
установл 
ены 

очная 
Создание 
условий для 
обеспечения 
образователь 
ного 
учреждения 
квалифициро 

% Не менее 
70,0 

70,0 81,0 5 11 Профессиона 
льный 
коллектив, 
много 
высококвали 
ф. стажистов 



ванными 
кадрами 
(доля 
педагогическ 
их 
работников, 
имеющих 
квалификаци 
онные 
категории) 

Число 
обучающихс 
я 

человек 112 112 112 5 



Форма 2 

Оценка объема и структуры действующих расходных обязательств 

Показатели Отчетный финансовый год Показатели 

план, тыс. рублей поступило из бюджета 
муниципального образования, тыс. 
рублей 

факт, тыс. рублей отклонение в % 

1 2 3 4 гр.5=гр.4/гр.2*100 

Субсидия на выполнение муниципального задания: 

1. реализация основных общеобразовательных 
программ начального общего образования 

17 013,5 3 776,1 3 767,4 22,1 

2. реализация основных общеобразовательных 
программ основного общего образования 

20 406,6 4 501,0 4 490,7 22,1 

3. реализация основных общеобразовательных 
программ среднего общего образования 

5 445,5 1 211,8 1 209,1 22,2 

Всего 42 865,6 9 488,9 9 467,2 22,1 



Форма 3 

Контроль за выполнением муниципального задания 

Формы 
контроля 

Когда проведен контроль Органы, осуществляющие контроль Результаты контрольных мероприятий 

1. 

2. 



Форма 4 
(выполнения работы) и их финансового обеспечения Информация о перспективах изменения объемов (качества)оказания муниципальной услуги (выполнения раио.ь,, и ИЛ 

информац р Р а л и з а д и я о с н о в н ы х общеобразовательных программ начального общего образования 

Показатели 

(н 

Отчетный финансовый год 

аименование услуги фаооть 

Текущий финансовый год 

ч> 
Очередной финансовый 
год 

Плановый период 

Единица 
измерения 

2022 год Единица 
измерения 

2023 год Единица 
измерени 

я 

2024 год 2025 год 
Единица 

измерения 
2022 год Единица 

измерения 
2023 год Единица 

измерени 
я Единица 

измерения 
Единица 
измерени 

я 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1. Натуральные показатели: 

1.1 .число обучающихся человек 352 человек 350 человек 350 человек 350 человек 

2. Показатели, характеризующие 
качество и (или) объем муниципальной 
услуги (выполняемой работы): 

2.1 .Уровень обученное™ по итогам 
учебного года 

% 100 % 100 % 100 % 100 

2.2. Создание условий для обеспечения 
образовательного учреждения 
квалифицированными кадрами (доля 
педагогических работников, имеющих 
квалификационные категории) 

% 71,0 % 71,0 % 70,0 % 70,0 

3. Субсидия на выполнение 
муниципального задания 

Тыс. руб. 15 561,0 Тыс. руб. 17 013,5 Тыс. руб. 15 950,7 Тыс. руб. 16 033,3 Тыс. руб. 



Реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования 
(наименование услуги (работы)) 

Показатели 

I. Натуральные показатели: 

1.1 .число обучающихся 

2. Показатели, характеризующие 
качество и (или) объем муниципальной 
услуги (выполняемой работы): 

Отчетный финансовый год 

Единица 
измерения 

человек 

2.1 .Уровень обученности по итогам 
учебного года 

2.2. Создание условий для обеспечения 
образовательного учреждения 
квалифицированными кадрами (доля 
педагогических работников, имеющих 
квалификационные категории) 

% 

2022 год 

407 

% 

100 

81,0 

Текущий финансовый год 

Единица 
измерения 

человек 

2023 год 

420 

Очередной финансовый 
год 

Единица 
измерения 

человек 

% 

% 

100 

81,0 

% 

% 

2024 год 

420 

100 

Плановый период 

2025 год 

Единица 
измерения 

человек 

% 

70,0 % 

420 

100 

70,0 

Единица 
измерени 

10 

человек 

11 

3. Субсидия на выполнение 
муниципального задания 

Тыс. руб. 17 992,4 Тыс. руб. 20 406,6 Тыс. руб. 19 140,9 Тыс. руб. 19 239,9 Тыс. руб 



Реализация основных общеобразовательных программ среднего общего образования 
(наименование услуги (работы)) 

Показатели Отчетный финансовый год Текущий финансовый год Очередной финансовый 
год 

Плановый период Показатели 

Единица 
измерения 

2022 год Единица 
измерения 

2023 год Единица 
измерения 

2024 год 2025 год 

Показатели 

Единица 
измерения 

2022 год Единица 
измерения 

2023 год Единица 
измерения 

2024 год 

Единица 
измерения 

Единица 
измерени 

я 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1. Натуральные показатели: 

1.1 .число обучающихся человек 106 человек 112 человек 112 человек 112 человек 

2. Показатели, характеризующие 
качество и (или) объем муниципальной 
услуги (выполняемой работы): 

2.1.Уровень обученности по итогам 
учебного года 

% 100 % 100 % 100 % 100 

2.2. Создание условий для обеспечения 
образовательного учреждения 
квалифицированными кадрами (доля 
педагогических работников, имеющих 
квалификационные категории) 

% 83,0 % 83,0 % 70,0 % 70,0 

3. Субсидия на выполнение 
муниципального задания 

Тыс. руб. 4 686,0 Тыс. руб. 5 445,5 Тыс. руб. 5 104,2 Тыс. руб. 5 130,6 Тыс. руб. 

Пояснительная записка с 

Руководитель муници 

<1> Формируется в cd 
<2> Заполняется в COOTI 

<3> Заполняется в случае 
муниципального задания. 

чин отклонения от запланированных значении муниципального задания и дальнейших перспектив его выполнения. 

Землюкова Галина Николаевна 
(дата) (Ф.И.О.) (подпись) 

(Гьным заданием. 
данным в общероссийских базовых перечнях или региональном перечне (при наличии), 

ановлёния(орйном, осуществляющим функции и полномочия учредителя, требования о представлении промежуточного отчета о выполнении 
блении показателя достижения результатов выполнения муниципального задания на отчетную дату в процентах от годового объема 

оказания муниципальной услуги (выполнения работы) рассчитывается путем умножения годового объема муниципальной услуги (работы) на установленный процент 
достижения результатов выполнения муниципального задания на отчетную дату, в том числе с учетом неравномерного оказания муниципальных услуг (выполнения работ) 
в течение календарного года. 
<4> Рассчитывается путем умножения значения показателя объема и (или) качества муниципальной услуги (работы), установленного в муниципальном задании (графа 10), 



показателей качества (объема) муниципальной услуги 

Приложение N 2 
к Порядку 

организации мониторинга и контроля 
за выполнением муниципального задания 

на оказание муниципальных услуг 
(выполнение работ) муниципальными 

учреждениями муниципального образования 
"Город Кирово-Чепецк" Кировской области 

Оценка эффективности и результативности выполнения 
муниципального задания 

Наименова 
ние 
учреждени 
я 

Наименование 
муниципальной 
услуги (работы) 

Оценка выполнения 
муниципального 

задания по критерию 
"объемы оказания 

муниципальных услуг 
(работ)" К1 

Оценка выполнения 
муниципального 

задания по критерию 
"качество оказания 

муниципальных услуг 
(работ)" К2 

Оценка 
результативности 

выполнения 
муниципального 

задания КЗ 

Оценка полноты 
использования 

бюджетных средств 
на выполнение 

муниципального 
задания К4 

Фактически 
поступило 
средств из 
бюджета 

муниципально 
го образования 

Оценка 
эффективност 
и выполнения 
муниципально 
го задания К5 

Итоговая оценка 
исполнения 

муниципального 
задания 

Наименова 
ние 
учреждени 
я 

Наименование 
муниципальной 
услуги (работы) 

план факт % план факт % план факт % 

* 

Заказчик муниципальных услуг (работ) (Ф.И.О.) 
(подпись) (дата) 

Оценка эффективности и результативности выполнения муниципального задания производится с использованием следующих критериев: 
- объем оказания муниципальных услуг (работ) (К1); 
- качество оказания муниципальных услуг (работ) (К2); 
- результативность выполнения муниципального задания (КЗ); 
- полнота использования бюджетных средств на выполнение муниципального задания (К4); 
- экономическая эффективность использования бюджетных средств на выполнение муниципального задания (К5). 
1. Расчет К1 - оценка выполнения муниципального задания по критерию "объемы оказания муниципальных услуг (работ)" - производится следующим образом: 

К1 = К1ф / К1пл х 100%, 

где: 
КI ф - фактическое значение показателя объема оказания муниципальной услуги (работы); 
К1пл - плановое значение показателя объема оказания муниципальной услуги (работы). 

на установленное в муниципальном задании значение допустимого (возможного) отклонения от установленных 
(работы), в пределах которого муниципальное задание считается выполненным (в процентах). 
<5> Рассчитывается при формировании отчета за год как разница показателей граф 10, 12 и 13. 



2. Расчет К2 - оценка выполнения муниципального задания по критерию "качество оказания муниципальных услуг (работ)" - производится следующим образом: 

К2 = К2ф / К2пл х 100%, 

К2ф - фактическое значение показателя, характеризующего качество оказания муниципальной услуги (работы); 
К2пл - плановое значение показателя, характеризующего оказания муниципальной услуги (работы). 
3. Расчет КЗ - оценка результативности выполнения муниципального задания производится по формуле: 

КЗ =(К1 + К 2 ) / 2 . 

Интерпретация оценки результативности выполнения муниципального задания осуществляется в соответствии с таблицей: 

Значение КЗ Интерпретация оценки 

КЗ > 100% муниципальное задание перевыполнено 

95% >= КЗ <= 100% муниципальное задание выполнено в полном объеме 

КЗ < 95% муниципальное задание не выполнено 

4. Расчет К4 - оценка полноты использования бюджетных средств на выполнение муниципального задания - производится следующим образом: 

К4 = К4кас / К4пл х 100%, 
I 

где: 
К4кас - кассовое исполнение бюджета учреждения на выполнение муниципального задания; 
К4пл - плановый объем бюджетных средств на выполнение муниципального задания. 
5. Расчет К5 - экономическая эффективность использования бюджетных средств на выполнение муниципального задания - рассчитывается исходя из соотношения оценки 
результативности выполнения муниципального задания и оценки полноты использования бюджетных средств. 
Интерпретация оценки эффективности выполнения муниципального задания осуществляется в соответствии с таблицей: 

Значение КЗ Значение К4 Интерпретация оценки 

Эффективное выполнение муниципального задания: 

К 3 > 100% 95% >= К4 <= 100% муниципальное задание перевыполнено 

КЗ > 100% К4 < 95% муниципальное задание перевыполнено с 
экономией средств 

95% >= КЗ <= 100% 95% >= К4 <= 100% муниципальное задание выполнено в полном 
объеме 



95% >= КЗ <= 100% К4 < 95% муниципальное задание выполнено с экономией 
средств 

Неэффективное выполнение муниципального задания: 

КЗ < 95% 95% >= К4 <= 100% муниципальное задание не выполнено при 
полном объеме бюджетных средств 

КЗ < 95% К4 < 95% муниципальное задание не выполнено 


